
   

 
 

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลกุดระทาย 
เรื่อง  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรี  

ท่ีได!แถลงไว!ต$อสภาเทศบาล (รอบป'งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐) 
 

---------------------------------------- 
 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล   พ.ศ.๒๔๙๖  แก�ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับท่ี ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒  
มาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๕ และวรรค ๖ บัญญัติให�นายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีได�แถลงไว�ต6อสภาเทศบาลเป9นประจําทุกป; และคําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานให�ประกาศไว�โดยเป<ดเผยท่ีสํานักงานเทศบาลด�วย นั้น 
 
  บัดนี้   นายกเทศมนตรีตําบลกุดระทายได�จัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานรอบป; 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ และได�แถลงต6อสภาเทศบาลตําบลกุดระทายแล�วในคราวประชุมสภาเทศบาล สมัย
สามัญ สมัยท่ี ๑ ครั้งท่ี ๑  ประจําป; พ.ศ.๒๕๖๑  เม่ือวันท่ี  ๒๖  กุมภาพันธB  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๖ แห6งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ 
แก�ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับท่ี ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒ จึงประกาศผลผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได�แถลงไว�ต6อสภา
เทศบาล รอบป;งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท�ายประกาศนี้ 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
 
        ประกาศ ณ  วันท่ี  ๒๖   เดือน กุมภาพันธB พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 

                                                             

         (นายวิทยา       สําเภา) 
                                                     นายกเทศมนตรีตําบลกุดระทาย 

 
 
 
 
 
 

 
 



   

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน  
ตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลกุดระทาย 

ประจําป'งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 

เรียน   ประธานสภาเทศบาลตําบลกุดระทาย  ท่ีเคารพ 
 ตามท่ีกระผม นายวิทยา       สําเภา   นายกเทศมนตรีตําบลกุดระทาย ได�แถลงนโยบายการ 

บริหารราชการของเทศบาลตําบลกุดระทาย  ต6อสภาเทศบาลตําบลกุดระทาย    เม่ือวันท่ี  ๔    มีนาคม ๒๕๕๕   
ซ่ึงได�กําหนดนโยบายการบริหารราชการไว�ตามกรอบแนวทางในการพัฒนาของนโยบาย    รวม   ๘   ด�าน  
ประกอบด�วย  นโยบายด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน, นโยบายด�านส6งเสริมคุณภาพชีวิต, นโยบายด�านการศึกษา, 
นโยบายด�านการเมืองและการบริหาร,   นโยบายด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม,    นโยบายด�าน
เศรษฐกิจ,  นโยบายด�านการสาธารณสุข, นโยบายด�านเทคโนโลยีและสารสนเทศ      โดยได�แปลงไปสู6การ
ปฏิบัติด�วยการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมต6าง ๆ     เพ่ือพัฒนาและสร�างความเจริญให�กับท�องถ่ิน    รวมท้ัง
ตอบสนองต6อปJญหาความต�องการของท�องถ่ินและครอบคลุมภารกิจหน�าท่ีท่ีกฎหมายกําหนดไว� 
  รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฉบับนี้  เป9นการสรุปผลการดําเนินงานในรอบ
ป;งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ ทุกโครงการและกิจกรรมเป9นโครงการท่ีมีความสอดคล�องกับนโยบายท่ีได�แถลงไว� ซ่ึง
กระผมได�มุ6งเน�นการแก�ไขปJญหาความเดือดร�อน เพ่ือให�พ่ีน�องประชาชนได�รับประโยชนBและความพึงพอใจสูงสุด 
ตามท่ีได�มุ6งหวังเอาไว�ภายใต�ข�อจํากัดหลายประการ ซ่ึงกระผมและคณะได�เข�ามาดําเนินการจนประสบผลสําเร็จ
เป9นท่ีน6าพอใจในระดับหนึ่ง  โดยในการแก�ไขปJญหาเราจะมุ6งเน�นผู�คนส6วนใหญ6ให�ได�รับประโยชนBมากท่ีสุด  
สําหรับโครงการขนาดใหญ6หรือโครงการริเริ่มใหม6ท่ีจะทําให�ประชาชนโดยส6วนรวมได�รับประโยชนB จะมีการ
เตรียมความพร�อมเพ่ือดําเนินการให�เกิดผลเป9นรูปธรรมต6อไป 

ดังนั้น  เพ่ือให�เป9นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แก�ไขเพ่ิมเติมจนถึง(ฉบับท่ี ๑๓)   
พ.ศ. ๒๕๕๒  มาตรา๔๘ ทศ วรรค ๕  ได�กําหนดให�นายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีได�แถลงไว�ต6อสภาเทศบาลเป9นประจําทุกป;    
        กระผมจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารเทศบาลตําบลกุดระทาย  
ประจําป; ๒๕๖๐  ดังต6อไปนี้ 

๑. นโยบายด!านโครงสร!างพ้ืนฐาน 
ในรอบป;  พ.ศ. ๒๕๖๐  ได�งบประมาณเพ่ือพัฒนาปรับปรุงและเพ่ิมความสะดวกสบายแก6ชาว 

ตําบลกุดประทายทุกคน  โดย 
-มีการก6อสร�างถนนหินคลุก  ถนนคอนกรีต ถนนลูกรัง  ถนนดิน  ปรับปรุงถนน  ซ6อมแซมถนน  

 ปูแอสฟJลติกทับผิวคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือเป<ดเส�นทางคมนาคมใหม6เชื่อมต6อถนนและพ้ืนท่ีต6าง ๆ  ให�
ครอบคลุมและท่ัวถึง   เพ่ือให�เพียงพอต6อความต�องการและใช�เป9นเส�นทางคมนาคมขนส6งสินค�าทางการเกษตร 

-ขยายเขตประปาหมู6บ�าน  ปรับปรุง  ซ6อมแซมระบบประปาหมู6บ�าน ให�มีน้ําประปาบริการ 
อย6างท่ัวถึงและเพียงพอ 

-ก6อสร�างท6อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก.  เพ่ือให�การสัญจรไปมาได�รับความ 
สะดวกสบาย 

-ก6อสร�างศาลากลางประชาคมหมู6บ�าน  เพ่ือใช�ในกิจกรรมสาธารณประโยชนB 
-ขุดลอกห�วย/ก6อสร�างฝายน้ําล�น/ ซ6อมแซมฝายน้ําล�น 
-ล�อมรั้วท่ีสาธารณะ 
 
 
 



   

-๒- 
 
๒. นโยบายด!านส$งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑ ส6งเสริมสนับสนุนการกีฬา การสร�างสวนสุขภาพ และสถานท่ีออกกําลังกาย รวมถึงการ 

สนับสนุนอุปกรณBกีฬาอย6างเหมาะสม และเพียงพอกับความต�องการของประชาชน 
  ๒.๒ พัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู�ด�อยโอกาส สงเคราะหBและสนับสนุนผู�ด�อยโอกาส 
ผู�ยากไร� ผู�พิการ หรือทุพพลภาพในด�านต6าง ๆ อย6างเหมาะสม รวมท้ังส6งเสริมการจัดต้ังกองทุนสวัสดิการ
ผู�สูงอายุ 

๒.๓ ปQองกันและแก�ไขปJญหายาเสพติดอย6างเป9นรูปธรรม โดยร6วมกับภาคีเครือข6ายท่ีเก่ียวข�อง 
๒.๔ ส6งเสริมด�านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปJญญาท�องถ่ิน และสถาบัน 

พระมหากษัตริยB รวมถึงสืบสานประเพณีและศิลปวัฒนธรรมในตําบลกุดประทายให�คงอยู6และแพร6หลาย 
๒.๕ ส6งเสริมสถาบันครอบครัวให�มีความเข�มแข็ง และเป9นสถาบันหลักของสังคม 
๒.๖ จัดหาเครื่องกันหนาว  ตามโครงการช6วยเหลือผู�ประสบภัย 
๒.๗ จัดทําโครงการบ�านท�องถ่ินไทย เพ่ือก6อสร�าง/ซ6อมแซม/ต6อเติมบ�านท�องถ่ินไทยให�กับ 

ราษฎรผู�มีฐานะยากจน พิการหรือผู�ด�อยโอกาสทางสังคม  จํานวน  ๒  หลัง 
  ๒.๘ สนับสนุนให�ความช6วยเหลือผู�ประสบภัยพิบัติ  เช6น อุกภัย วาตภัย  ภัยแล�ง 

๓. นโยบายด!านการศึกษา 
การพัฒนาด�านความก�าวหน�าของศูนยBพัฒนาเด็กเล็ก    โรงเรียนในเขตตําบลกุดประทาย และ 

บุคลากรด�านการศึกษา การพัฒนาเด็กและเยาวชน ตลอดจนประชาชนทุกคนให�มีความรู�ดี สุขภาพดี จิตใจดี อยู6
ในสังคมอย6างมีความสุข และประสบความสําเร็จ เป9นกําลังสําคัญในการพัฒนาตําบลกุดประทายสู6ความเป9น
สังคมแห6งการเรียนรู�  ดังนี้ 
  ๓.๑ จัดให�มีศูนยBพัฒนาเด็กเล็กภายในพ้ืนท่ีตําบลกุดประทาย 

๓.๒ สนับสนุนสถานศึกษาในพ้ืนท่ีตําบลกุดประทายให�ก�าวสู6มาตรฐานด�านการศึกษาใน 
ระดับประเทศ 

๓.๓ ส6งเสริมการจัดการด�านการศึกษา และกระบวนการเรียนรู�ตามหลักวิชาการควบคู6กับหลัก 
คุณธรรม รวมท้ังการศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษาตลอดชีวิตอย6างต6อเนื่อง  โดยการสร�างศูนยBการเรียนรู� 
โดยมีปราชญBชาวบ�านเพ่ือถ6ายทอดภูมิปJญญาท�องถ่ินให�แก6เด็ก เยาวชน ในชุมชน 
  ๓.๔ พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางด�านการศึกษา 

๔. นโยบายด!านการเมืองและการบริหาร 
มุ6งเน�นให�ประชาชนตําบลกุดประทายทุกคน ได�รับการบริการท่ีเป9นเลิศและเท6าเทียมกันด�วย 

การบริหารจัดการตามแนวทางการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี ดังนี้ 
๔.๑ ยึดหลักการบริหารตามแนวทางการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี  เป9นแนวทางการบริหาร 

จัดการองคBกร และตําบล 
๔.๒ ยึดแผนงานเป9นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน กระจายทรัพยากรอย6างท่ัวถึงและเป9นธรรม 
๔.๓ ดําเนินโครงการเป9นไปอย6างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลประชาชนได�รับบริการท่ีดีมี 

คุณภาพได�มาตรฐานตามท่ีกําหนด 
๔.๔ พัฒนาบุคลากร โดยยกระดับให�มีความรู�ความสามารถ ทันต6อวิทยาการและส6งเสริมการ 

นําเทคโนโลยีสมัยใหม6มาใช�เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอย6างต6อเนื่อง 
  ๔.๕ ปรับปรุงและพัฒนาการให�บริการแบบครบวงจร (ONE STOP SERVICE) 

๔.๖ ส6งเสริมและสนับสนุนให�ประชาชนมีส6วนร6วมในการวางแผน  ตรวจสอบและประเมินผล 
การบริหารงานของเทศบาล 



   

-๓- 

๔.๗ นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช�ในการบริหารงาน และการบริการประชาชน เพ่ือให�การ 
บริการเป9นไปอย6างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

๕. นโยบายด!านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล!อม 
๕.๑ ส6งเสริมและสนับสนุน การปQองกันและปราบปรามการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล�อม 
๕.๒ ส6งเสริมและสนับสนุนการสร�างระบบกําจัดมลพิษในสิ่งแวดล�อมท่ีมีผลกระทบต6อสุขภาพ 

ประชาชน 
  ๕.๓ ส6งเสริมและฟ]^นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมท่ีเสื่อมโทรม เช6นปลูกต�นไม�ในท่ี
สาธารณะประโยชนB ปรับปรุงภูมิทัศนB 
  ๕.๔ ส6งเสริมและพัฒนาการใช�พลังงานทดแทนในชุมชน 
  ๕.๕ อนุรักษBและพัฒนาแหล6งท6องเท่ียวบ�านคํานาแซง 
  ๕.๖ พัฒนาแหล6งน้ําและอนุรักษBพันธBปลา 

๖. นโยบายด!านเศรษฐกิจ 
พัฒนาและส6งเสริมให�พ้ืนท่ีตําบลกุดประทายเป9นเมืองท่ีมีเศรษฐกิจท่ีม่ังค่ัง และม่ันคงส6งเสริม 

ให�เป9นตําบลท่ีน6าอยู6และพัฒนาอย6างยั่งยืน ตลอดจนมุ6งเน�นสนับสนุน และส6งเสริมให�ประชาชนตําบลกุดประทาย
มีอาชีพ มีรายได� ชีวิตมีความสุขอยู6อย6างพอเพียง และส6งเสริมให�เกิดชุมชนเอ้ือเฟ]^อช6วยเหลือแบ6งปJน ภายใต�
สังคมท่ีอบอุ6นและเอ้ืออาทร      ดังนี้ 

๖.๑ บริหารจัดการงบประมาณเพ่ือการลงทุนอย6างเหมาะสม 
๖.๒ ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บภาษีให�มีความท่ัวถึง และเป9นธรรม ประหยัด สะดวก  

และมีความโปร6งใส 
๖.๓ ส6งเสริมและพัฒนาอาชีพให�สอดคล�องกับความต�องการของตลาดและศักยภาพของ 

ประชาชนในท�องถ่ิน 
๖.๔ ส6งเสริมการรวมกลุ6มอาชีพให�แก6ประชาชนในท�องถ่ิน 

  ๖.๕ ส6งเสริมสนับสนุนการอนุรักษBสิ่งแวดล�อม วิถีชีวิตวัฒนธรรมและประเพณีท�องถ่ิน 
๗. นโยบายด!านการสาธารณสุข 
๗.๑ จัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนท่ีเทศบาล (สปสช) 
๗.๒ ส6งเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการปQองกัน และควบคุมโรคติดต6อให�แก6ประชาชนใน 

ท�องถ่ินอย6างท่ัวถึง 
๗.๓ ส6งเสริมกิจกรรมเพ่ือดูแลสุขภาพของประชาชนในวัยต6าง ๆ  อย6างท่ัวถึง โดยเข�าร6วม 

กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท�องถ่ิน 
๗.๔ สนับสนุนกิจกรรมคุ�มครองและสร�างเสริมสุขภาพให�ประชาชนเพ่ือให�ประชาชนมีสุขภาพดี 
๗.๕ ส6งเสริมและพัฒนาระบบการให�บริการด�านสาธารณสุขท่ีได�มาตรฐานและสามารถ 

ให�บริการประชาชนอย6างท่ัวถึง โดยจัดให�มีศูนยBสาธารณสุขชุมชนท่ีได�มาตรฐาน 
  ๘. นโยบายด!านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

๘.๑ จัดต้ังเว็ปไซตBเทศบาล  เฟชบุค อีเมลB  เพ่ือเป9นช6องทางในการติดต6อสื่อสารกับประชาชน 
ในการประชาสัมพันธBกิจกรรมต6างๆ และเป9นช6องทางในการรับฟJงความคิดเห็น   ตลอดจนดําเนินการจัดให�มี
พ้ืนท่ีบริการเครือข6ายอินเตอรBเน็ต โดยไม6คิดค6าบริการแก6ประชาชนในตําบลกุดประทาย(INTERNET FREE WIFI) 
เพ่ือให�ประชาชนได�เข�าถึงข�อมูลข6าวสารต6างๆ ในสังคมได�อย6างท่ัวถึงและเป9นปJจจุบัน 

๘.๒ จัดต้ังศูนยBเยาวชน เพ่ือส6งเสริมและสนับสนุนการใช�เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



   

-๔- 
 

ของเด็กและเยาวชน และประชาชนท่ัวไป 
๘.๓ พัฒนาความรู� และทักษะทางด�านเทคโนโลยีสารสนเทศแก6บุคลากรในองคBกร 
๘.๔ จัดต้ังศูนยBประสานงานการพัฒนาและแลกเปลี่ยนข�อมูลระหว6างองคBกรปกครองส6วน 

ท�องถ่ิน และหน6วยงานภาครัฐอ่ืนๆ 
ตลอดระยะเวลาในการบริหารงานท่ีผ6านมา  กระผมพร�อมด�วยคณะผู�บริหารเทศบาล 

ตําบลกุดระทาย ขอขอบคุณทุกท6านท่ีมีส6วนร6วมในการสนับสนุนและส6งเสริมการปฏิบัติงาน ส6งผลให�การ
ดําเนินงานประสบผลสําเร็จด�วยดีตลอดมา และจะมุ6งม่ันพัฒนาเทศบาลตําบลกุดระทายให�มีศักยภาพ นําไปสู6
ชุมชนท่ีน6าอยู6อย6างยั่งยืนตลอดไป 
 
 

 

                                                                          
 

    (นายวิทยา    สําเภา) 
                                                              นายกเทศมนตรีตําบลกุดระทาย 


